
 

 

 
 

Adhérer à une association, c’est en partager les objectifs, les valeurs, les savoir-être. 
Adhérer à une association, c’est faire partie d’un collectif, le faire vivre et accepter les règles ou obligations 
nécessaires à son bon fonctionnement. 
 

Vous avez choisi d’adhérer à l’association du Football Club du Luy de Béarn en tant qu’éducateur ou dirigeant. 
Cela veut donc dire que : 
→ Vous avez choisi de contribuer à l’objectif du FCLB : permettre à chacun de s’épanouir au club. C’est-à-dire, 
permettre à tous nos licenciés de : pratiquer le football en toute sécurité et sérénité, progresser, partager, 
s’amuser. 
→ Vous avez choisi de faire vivre les valeurs du FCLB : respect, plaisir, unir, grandir. 
 

En tant qu’éducateur ou dirigeant notre rôle est primordial auprès de nos licenciés pour leur permettre de 
devenir des footballeurs et citoyens responsables. Nous devons tous être vigilants dans notre comportement 
et nos paroles. 
 

Cette charte sert à préciser et mettre en valeur vos engagements d’éducateur et dirigeant vert et blanc. 

 
Je suis respectueux. 

Le respect des autres et le respect des règles sont indispensables à la pratique du football. En tant qu’éducateur 
ou dirigeant au Football Club du Luy de Béarn (et donc de la F.F.F.) : 
o Je connais et respecte les règles du jeu et règlements de la Fédération Française de Football. 
o Je respecte les décisions des arbitres (officiels et bénévoles). 
o Je respecte l’adversaire (joueurs, éducateurs, dirigeants et public). 
o Je respecte le Football Club du Luy de Béarn et ses membres (partenaires, licencié(e)s, éducateurs, 

dirigeants, membres du Comité de Direction, arbitres, bénévoles, parents…) ainsi que le public. 
o Je véhicule une bonne image du Football Club du Luy de Béarn. 
o J’exclus tout geste de mauvaise humeur, insulte, contestation ou autre attitude pouvant nuire au bon 

déroulement d’une compétition ainsi qu’à l’image du Club. 
o Je veille à la qualité de ma présentation (tenue sportive) et de mon attitude (sobriété, tabagisme…). 
o Je connais, respecte et fait respecter le Règlement Intérieur du FC Luy de Béarn. 

 
Je suis responsable (installations et matériel). 

Les municipalités et le club mettent à disposition des infrastructures et du matériel. Ce sont des outils de travail 
communs à préserver et partager. En tant qu’éducateur ou dirigeant au FC Luy de Béarn : 
o Je m’assure du bon usage du matériel, j’évite tout type de gaspillage qui pourrait entrainer des dépenses 

inutiles. Autant que possible, je sensibilise les joueurs à cette démarche. 
o Je m’assure, qu’à la fin des matchs et des entraînements, les vestiaires soient dans un état de propreté 

correct et les lumières et éclairages éteints. 
o Je respecte les affectations de terrains décidées par le Comité Directeur et j’accepte les décisions prises 

(annulation d’un entraînement, etc.) par la commission terrain. 
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Je suis « éducatif ». 

L’objectif du club est la progression de tous. En tant qu’éducateur ou dirigeant au FC Luy de Béarn : 
o Je veille au bien être de chacun. 
o Je gère le suivi de mon équipe (convocations pour les entraînements, pour les matchs, organisation des 

entraînements, etc.). 
o A partir de la catégorie U12, je suis capable de remplir une feuille de match ou la tablette FMI. 
o Je m’assure que chaque enfant dispose de l’équipement nécessaire pour pratiquer en toute sécurité 

(crampons, protèges tibias…). 
o J’accueille les enfants lors des entraînements mais aussi lors de chaque déplacement. 
o Je n’autorise pas le départ d’un enfant en dehors de l’enceinte sportive sans que le responsable légal m’y 

ait autorisé. 
o Je conseille, aide, donne des solutions, encourage, suis tolérant et accepte les erreurs des joueurs sans 

hurler, crier, ou critiquer. 
o Je mesure mes paroles et suis pédagogue et ne critique jamais un joueur devant le groupe ou « m’acharne » 

sur lui. 
o Je ne me soucie pas des gestes de l’adversaire, mais sanctionne le mauvais comportement de mes joueurs. 
o Je ne critique pas les décisions de l’arbitre de façon agressive et à haute voix pendant un match, mais au 

pire je lui demande calmement des explications à la mi-temps ou à la fin du match. 
o Je fais jouer tout le monde le plus possible et traite tous les joueurs sur le même pied d’égalité (jusqu’en 

U11, tous les joueurs doivent avoir le même temps de jeu ; de U12 à U15, un joueur doit au moins jouer 
l’équivalent d’une mi-temps). 

o J’ai un comportement exemplaire dans la défaite comme dans la victoire. 
o J’informe, dans les meilleurs délais, le Comité Directeur du club de tous les problèmes rencontrés (blessures, 

cartons ou autres…). 
o Je pense d’abord au club, puis à ma catégorie, et enfin à mon équipe. 

 
Je suis « club ». 

La réussite du club passe par l’investissement et la disponibilité de chacun. En tant qu’éducateur du FC Luy de 
Béarn, dans la mesure du possible : 
o Je propose mon aide pour les manifestations du club autre que celles qui concernent mon équipe (tournois 

du club, loto, fête du club, …). 
o Je participe aux manifestations organisées par le club. 
 

Je m’engage à respecter cette charte. 
(nom, prénom, signature) …………………………………………………………………………. 
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