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Chéres licencié(e)s, chers parents, bénévoles,
partenaires, ami(e)s du FC Luy de Béarn,

LY
Nous arrivons aux termes de cette saison

2025-2026 et quelle belle saison avons-nous
vécu | Ella a été riche en émotions, progrés,
succés et surtout elle a permis au club de
poursuivre sa structuration et de franchir des
caps importants :

Sur le plan sportif :

e L'arrivée de notre nouveau RT (Resp.
Technique Jeunes) : Anthony GOURRIER.
Cela a permis de commencer & coordonner
le travail de chaque éducateur autour de
lignes directrices communes.

e les formations/certifications de 13
éducateurs cette saison (CFl, DF, BMF et
BEF) qui ont permis d’augmenter la qualité
d’encadrement des tout petits aux plus
grands.

* De beaux résultats sportifs : titre champion
séniors DI et montée en R3, fitre et coupe
pour U17, titre pour les U15, U13B et U13C.

L,

PEUX-TU TE PRESENTER EN QUELQUES MOTS ?

TSC : Saint-cricq Thomas, j'ai 30 ans et je joue au foot depuis mes 5 ans. Je suis arrivé au Luy de Béarn
il y a 2 ans. Jai fait mes débuts aux Bleuets, au Pau FC en U19 puis au FC Lescar pendant 7 ans.

QUEL BILAN TIRES-TU DE CETTE SAISON EXEPTIONNELLE POUR LE GROUPE SENIORS ?
TSC : Ce n'est pas un bilan que de cette saison pour moi, cela part d'il y a 3 ans. Avec un maintien qui
se fait sur la derniére journée ou l'on sent qu'un groupe est né et qu'il s'est consolidé I'année suivante
avec des arrivées et une victoire en coupe vispaly & la clé. La suit 1

Mais je retiendrais de cette saison que I'on a eu un groupe trés soudé (une vraie bande de copains) et
que chacun d’entre nous a donné le meilleur jusqu’a la fin pour cette montéel

QUELS INGREDIENTS ONT FAIT LA DIFFERENCES A TON AVIS ?

TSC : Ce qui a fait la différence et notre force, c’est la solidarité entre nous, on n’a rien léché, on s'est
soutenu, on a travaillé ensemble dans un but précis. On a cru en nous, on savait qu'on en était

capable.

COMMENT TE PROJETES-TU LANNEE PROCHAINE ?

TSC : L'année prochaine sera la concrétisation de tous nos efforts pour avoir remis le Luy en ligue
mais il ne faudra pas s'arréter 14, il va falloir donner encore plus pour pouvoir atteindre nos objectifs !

QUELLES AMBITIONS ?
TSC : En tant que compétiteur, je vise la montée en R2!

e logique pour nous était la montée !

LUY de BEARN

Sur le plan associatif :

* La livraison du foyer de Serres Castet par la
mairie, a rendu possible I'accueil en aide
aux devoirs les collégiens 3 fois par
semaine en fin daprés-midi avant
I'entrainement.

e La structuration de nos commissions
partenaires, éthique et bonnes pratiques,
compétitions.

e La belle dynamique des « cagnottes de
catégorie » qui a abouti & |'organisation de
beaux séjours, sorties de catégorie en
allégeant {e reste & charge des parents.

» L'action foot & I'école de montardon et 'AS
foot 100% féminin au collége de Serres
Castet.

Que dire également de la belle 1ére saison du
groupemen’r féminin des ELLES DE BEARN. Les

énévoles investis dans ce projet ont réussi a
créer une superbe dynamique qui laisse
envisager une montée en puissance pour la
saison 2026-2027.

Bel été a tous, bonne lecture et on compte sur
votre soutien, vos sourires et votre bonne
humeur dés la reprise de la future saison !

Thomas SAINT CRICQ

Capitaine

Et pour finir je voudrais remercier le président, notre coach Jéréme, les diriEeom‘s et les supporters Séniors A
de nous avoir encouragés tout au long de la saison : ce n'était que du bonheur !

ALLEZ LE LUY '@

RESPECT ET PLAISIR POUR UNIR ET GRANDIR
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1 FCLUY 42 1  FCLUY 26 1  FCLUY 19 3  PAUFCB 12 4  AFCHAMEAU GEUS ARZACQ

> AMSURB 41 > ESMAN 21 > HRIBURUKO 17 4 FCLUYA 1 5 FCLUYB 9 2 ELLES 17

3 USSANTPALAS 40 3 JABIARRITZ 16 3 CGENETSB 15 5  AVIRONBAYC 7 6 FOVO 0 3 BOURNGS 1
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PLACE  EQUIPE POINTS PLACE  EQUIPE POINTS PLACE  EQUIPE POINTS PLACE  EQUIPE POINTS
FABOURBAKIB 40 FC GAN 16 FA BOURBAKI B
- ° lleduny
4 FCLUYB 14
5 FCLUYB 35 4 FCLUYB 9 > NAYVATHB 17 2 FCLUYB 22 L MALEVPMAS 16

6  ESMANB 33 US ST PALAIS 12 GJ COTEAUX B 7 BLEUETS B 3  ESMANB 12
5 4 3 13 2 ELLES 13

3 SEIGCAPBRETD 10

PLACE  EQUIPE POINTS a PLACE  EQUIPE POINTS PLACE  EQUIPE POINTS PLACE  EQUIPE POINTS

3 FCESPAGNOL 39 6  PLAINEVAL 7 1 FCLUYC 27 4  SCTARON 10
4 FCLUYC 30 T KLY 7 s fow 24 9 FCLY 8 Anthony
GOURRIER
8 ST AUGUSTIN 4 5 ASMUR D 15 6 NAY FC 3 Resp. Technique Jeunes

5 SCTARON 30

Cette saison marque une étape importante dans le développement de notre projet sportif.

I * Baby-foot : Belle saison de découverte pour nos plus jeunes. L'ambition sera de poursuivre la
CHAMPION - PLACE  EQUIPE POINTS structuration et 'accompagnement de ce péle.

* Foot & 5 : Une belle progression individuelle, concrétisée par un jeu collectit cohérent et
SENlURS A agréable, ainsi que plusieurs beaux résultats.
- PONTACQ 12 » Foot a 8 : L'apprentissage de nos principes de jeu, le developgemen’r de la réflexion de nos
N E 2 2 jeunes et le travail sur notre mentalité (étre conquérant, combatif et travailleur) ont permis
- une forte progression des différents groupes. Celle-ci s'est traduite par de trés beaux

3 Fc I.UY D 12 résultats : vainqueurs de fournois, deux titres de champion et une 4¢ place en U13 Elite.
* Foot al: L'optimisation de nos principes de jeu et la recherche permanente d'efficacité ont
ermis & nos équipes de remporter trois titres. Cette saison a également vu nos U4 découvrir

1 e football & 11 en ligue. Félicitations aux joueurs et aux différents éducateurs.

4  COEURBEAC

Le projet sportif entrera dans sa deuxiéme année en aodt avec plusieurs ajustements et nouvelles
actions, toujours dans les valeurs du club : Respect et Plaisir pour Unir et Grandir.

Merci aux éducateurs, dirigeants, joueurs et parents pour cette belle saison. Bonnes
vacances a tous et rendez-vous en aoiit/septembre pour la reprise !
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La premiére saison des Elles du Béarn a marqué une étape importante dans le développement du football

CE

licenciées au féminin sur le territoire béarnais. Créé afin d'offrir une identité forte et entiérement dédiée aux joueuses, le
" projet a rapidement rencontré un véritable succés avec des effectifs supérieurs aux attentes et 'engagement
groupemen d'équipes dans plusieurs catégories, des plus jeunes jusqu'aux UISF.

.
Les entrainements se sont déroulés sur trois sites principaux : Sauvagnon, Uzein et Serres-Castet. Malgré un
hiver particulierement pluvieux, les joueuses ont pu poursuivre leur pratique dans de bonnes conditions. Nous
souhaitons également remercier la commune de Poey-de-Lescar qui nous a accueillis a plusieurs reprises sur
son terrain synthétique au pied levé afin de permetire & nos équipes de disputer leurs rencontres de
L , championnat. Nos remerciements vont également & l'ensemble des clubs partenaires et des communes pour le
equipes engagees prét des installations tout au long de la saison.

@ ~
2

Sur le plan sportif, les résultats ont été trés encourageants. Les jeunes licenciées ont progressé tout au long de
l'année, avec notamment les équipes UI3F et UI4F qui terminent vice-championnes de leurs championnats
respectifs. Lors du tournoi d'Uzein du ler mai, les UI4F ont décroché une belle troisieme place sur huit équipes
engagées. Les plus jeunes, les US-U9F, ont également brillé en terminant troisiémes sur vingt équipes.

Chez les U7-U%F, le groupe a atteint un effectif de 14 joueuses assidues et motivées. Avec un seul entrainement
annulé sur |'ensemb?e de la saison, les filles ont pu progresser réguliérement et mettre en pratique leurs
apprentissages lors des huit plateaux disputés. Chaque rassemblement s'est conclu dans la bonne humeur
autour de notre slogan désormais bien connu : « On joue, on s'amuse, on s'envole : les Elles ! »

Les UTIF ont également réalisé une trés belle saison. Avec un effectif d'une dizaine de joueuses, elles ont obtenu
de nombreux résultats positifs tout en développant un projet degeu ambitieux basé sur la relance courte et la
construction depuis l'arriére. Leur progression, leur esprit collectif et leur implication ont été remarquables tout

au long de l'année.

Laurent FAGLIN Cette saison riche en émotions s'est conclue par un magnifique voyage & Ger. Entre le camping, la piscine, les
Respb. Groupement Féminin toboggans, le jacuzzi, le karaoké, le tournoi de football et la visite du parc animalier, les filles ont vécu un
: 52'5262 'I)f f week-end inoubliable. Ce projet a pu voir le jour gréce aux différentes actions menées tout au long de 'année,

@ltna.fr notamment les ventes de gateaux organisées au marché de Montardon, & ['Intermarché de Serres-Castet ainsi
006 40 20 50 60 qu'a Sévignacq lors du match des seniors Taron Bournos.

Cette sortie, trés appréciée des joueuses, des familles et des éducateurs, a permis de renforcer les liens entre toutes les catégories et de créer
une véritable cohésion au sein du groupement. @@

Au-dela des résultats sportifs, cette premiere saison a surtout permis de construire une véritable identité de club. Grace a l'implication des
éducateurs, des bénévoles, des familles, des partenaires et des collectivités, les Elles du Béarn sont devenues bien plus qu'une équipe : une
grande famille ol régnent la solidarité, la convivialité et la passion du football. Pour la saison 2, l'objectif sera de consolider les bases baties cette
année, de stabiliser les effectifs, de poursuivre la formation des éducateurs et d'améliorer encore l'organisation du groupement afin
d'accompagner durablement son développement. Cette premiére saison n'est qu'un début. |

A

L'aventure des Elles du Béarn est lancée, et l'avenir s’annonce prometteur.
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L'année 2026 a marqué le lancement de I'AS FOOT 100 % Féminin. Aprés une premiére phase de libre
acceés sur inscription, de février & avril, le projet est entré dans une nouvelle dynamique avec la mise en
place, d'avril & juin, d'un engagement plus régulier et plus exigeant de la part des participantes.

Tout au long de I'année, une dizaine de collégiennes, de la 6e & la 3e, ont été accueillies sur la pause
méridienne. Les séances ont alterné entre travail technique et situations ludiques, permettant & chacune
de progresser tout en prenant du plaisir & pratiquer.

Septembre 2026 marquera une nouvelle étape avec la mise en place de créneaux optimisés afin de
permettre & davantage de jeunes filles de participer. Cette évolution doit permetire de lever les
différents freins identifiés lors de cette premiere année d'expérimentation, riche en enseignements et
prometteuse pour I'avenir.

Théo et Anthony 1 Un remerciement particulier & la direction du collége pour sa confiance et son soutien dans ce projet,
RIS i () CIVT(HE (L LI mais également & I'ensemble des équipes de la vie scolaire.

ON JOUE, ON SAMUSE, ON SENVOLE




